CASA DI RIPOSO
ED OPERE PIE RIUNITE

Sede Legale : Via Ippolito Banfi, 25 - 31020 Vidor (TV)
C.F. 9600045 026 0 — P.IVA: 0233852 026 1
Tel. (0423) 985153
E-mail: vecchiaiaserena@tiscali.it
PEC: info@pec.operepieriunitedividor.it
Sito: www.operepieriunitedividor.it

BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA
Al SENSI DELL'ART. 30, COMMI 1 E 2 bis DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.I
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI INFERMIERE -
AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

TERMINE PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 09/03/2025 ORE 16:00

IL SEGRETARIO DIRETTORE
In esecuzione

della Delibera n. 02 del 05.02.2025 di approvazione del PIAO — anni 2025-2027;
della Delibera n. 03 del 05.02.2025 relativa alle direttive in merito all'indizione dei concorsi;
della Determinazione n. 17 del 06.02.2025 di approvazione dell'avviso di mobilita

Subordinatamente all'esito del procedimento di mobilita relativo agli adempimenti previsti dall'art. 34/bis
del D.Lgs 165/2001;

Visto l'articolo 30, comma 1 e seguenti, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i,;

RENDE NOTO

che la Casa di Riposo ed Opere Pie Riunite di Vidor indice una procedura di mobilita volontaria, ai sensi
dell'art. 30, comma 1 e seguenti, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 1 posto, a tempo

pieno ed indeterminato di “Infermiere” - Area dei funzionari e della elevata qualificazione (CCNL
16/11/2022).

REQUISITI RICHIESTI

Il presente bando € riservato unicamente a dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1,
comma 2, D.Lgs. 165/2001, in servizio a tempo pieno/parziale, con contratto a tempo indeterminato,
inquadrato nell’Area Area dei funzionari e della elevata qualificazione (CCNL 16/11/2022) o equivalente.

| partecipanti alla selezione, oltre a quanto sopra, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;



2. maggiore eta (compimento degli anni 18);
. godimento dei diritti civili e politici. Per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di
rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici di cui al comma 1, lettera c),
é riferito al Paese di cittadinanza;
4. idoneita fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della selezione.
L'Ente ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore, in base alla normativa vigente;

w

5. non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

6. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati
decaduti per aver conseguito la nomina o I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da nullita insanabile;

7. non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato, per reati che costituiscono un

impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione.
Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico, iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della
candidatura, precisando la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emanato, ovvero
quella presso la quale pesa un eventuale procedimento penale;

8. aver ottemperato agli obblighi di leva o alle disposizioni di legge sul reclutamento;

9. possedere la patente di guida di categoria non inferiore alla B in corso di validita;

10. titolo di studio: diploma di Infermiere Professionale o diploma di Laurea in Scienze Infermieristiche o,
nel caso di conseguimento all'estero, titolo riconosciuto equipollente in Italia dal Ministero della
Salute;

11. iscrizione all'Ordine delle Professioni Infermieristiche.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. La mancanza
anche di uno solo dei requisiti stessi, comportera I'esclusione dalla selezione.

Le competenze professionali richieste sono quelle previste per il ruolo di Infermiere, proprie del profilo
citato secondo le norme nazionali, regionali e contrattuali in materia.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINE E MODALITA

| candidati dovranno inviare la domanda di ammissione alla selezione esclusivamente per via telematica,
autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS, mediante la compilazione del format di candidatura sul Portale
“inPA”, disponibile all'indirizzo internet “https://www.inpa.gov.it/”, previa registrazione sullo stesso
Portale.

Per la partecipazione alla selezione i candidati devono essere in possesso di un indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) a loro intestato o indirizzo e-mail su cui inoltrare eventuali comunicazioni.

Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra
conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti
integralmente e definitivamente revocate e private d’effetto.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della
disciplina del Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio e del D. Lgs. n.
196/2003.

Nell'apposito formato di presentazione della domanda, tenuto conto dell’effettivo possesso dei requisiti
che vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 i candidati devono dichiarare negli appositi spazi il possesso dei



requisiti di partecipazione, come sopra elencati. In carenza di tali dichiarazioni la domanda non potra
essere presentata.

Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella descritta. La
compilazione on-line della domanda potra essere effettuata tutti i giorni ed in qualsiasi ora entro il
termine perentorio di presentazione della domanda previsto dal presente bando.

La procedura di invio delle domande sara chiusa allo scadere del termine di presentazione delle stesse.
Oltre questo termine, il sistema non consentira di inoltrare le domande non perfezionate o in corso
d’invio.

Le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e le dichiarazioni sostitutive sono rese sotto
personale responsabilita di chi le ha formulate.

La registrazione, la compilazione e l'invio on line della domanda devono essere completati entro il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente bando sul Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet “https://www.inpa.gov.it/”.

Tale termine & perentorio e sono accettate esclusivamente le domande inviate prima della scadenza del
termine.

La data di presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione ¢ certificata e comprovata
da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere
del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette piu
I'accesso alla procedura di candidatura e I'invio della domanda di partecipazione.

La domanda non & in nessun modo vincolante per la Casa di Riposo ed Opere Pie Riunite di Vidor.
LAmministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente bando, nonché di
prorogarne o riaprirne il termine di scadenza.

LAmministrazione si riserva altresi la facolta di utilizzare I'esito della presente selezione per ulteriori
assunzioni o, nel caso, di bandire una nuova selezione per la medesima figura professionale anche in
presenza di candidati ritenuti comunque idonei alla presente selezione.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E COLLOQUIO

Listruttoria & svolta dal Servizio Personale, mentre la valutazione dei requisiti soggettivi & svolta dal
Dirigente/Responsabile di Area a seguito di apposito colloquio finalizzato ad approfondire la verifica del
possesso dei requisiti attitudinali, professionali e motivazionali che dovranno essere adeguati al posto da
ricoprire di Infermiere.

Il colloquio si terra, senza ulteriori avvisi, il giorno 11 marzo 2025, ore 17:00 presso la Sede dell’Ente, in
Via . Banfi, 25 a Vidor (TV).

CLAUSOLE GENERALI
Il presente avviso e pubblicato, per un periodo pari ad almeno 30 giorni consecutivi, ai sensi degli artt. 30,
comma 1, e 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. sul sito istituzionale della Casa di Riposo ed Opere
Pie Riunite (www.operepieriunitedividor.it) e sul Portale Reclutamento PA (www.inpa.gov.it ).
| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione saranno trattati esclusivamente per
le finalita e attivita connesse all'espletamento della presente procedura di mobilita, nel rispetto del D.Igs.
10 agosto 2018, n. 101, nonché del Regolamento 679/2016/UE.
Per ogni eventuale necessita informativa e di chiarimento relative alla procedura potra essere fatto
riferimento all’Ufficio Personale, tel. 0423 985153.
Il titolare del trattamento dei dati & la Casa di Riposo ed Opere Pie Riunite, rappresentata dal Segretario
Direttore.
La Casa di Riposo ed Opere Pie Riunite garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel
rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della dignita, con particolare riguardo alla
riservatezza. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 della citata legge, tra i quali figura il diritto di



http://www.inpa.gov.it/

accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto a rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alle
disposizioni di legge.

Il Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente & il seguente soggetto: NORD CONSULTING
S.RLS - Email dpo@operepieriunitedividor.it

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e non
richiede consenso in quanto relativo ad attivita istituzionali della Pubblica Amministrazione.

In ogni momento 1’interessato puo esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento.

Il Segretario-Direttore
fto Simonetto dott.ssa Anna Paola
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